Universitat Regensourg
An der Fakultat fir Biologie und Vorklinische Medizin sind

eine W3-Professur fiir Botanik
eine W3-Professur fiir Zoologie
eine W3-Professur fir Naturschutzhiologie

jewweils im Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit zum nachstmaglichen
Zeitpunkt zu besetzen.

An der Fakultat fir Biologie und Vorklinische Medizin soll die organis-
mische Biologie zu einem der wissenschaftlichen Schwerpunkte ausge-
baut werden. Der Fokus liegt dabei insbesondere auf dem Themen-
kemplex der hiotischen Interakticnen. Won den Bewerberinnen und
Bewerbern {mAn/d} sollen Interaktionen nicht nur zwischen zwei Part-
nern, sondern zwischen méglichst vielen flir das Leben wvon Organis-
men relevanten Partnern untersucht bzw. modelliert werden. Als bei-
spielhafte Ausrichtungen seien bei der W3-Professur flr Botanik die
.Okologie bictischer Interaktionen von Pflanzen”, bei der W3-Profes-
sur fiir Zoologie die ,Koevolution von Tieren in Artinteraktionen® und
biei der W3-Professur fiir Maturschutzbiologie die ,,Maturschutzbiologie
der Artinteraktionen” erwahnt, Frinzipiell kommen aber fir die bei-
den Lehrstiihle alle Ausrichtungen der organismischen Riologie {zum
Beispiel Okologie, Evolutionsbhiclogie oder Biogeographie} in Frage. In
diesem Zusammenhang kdnnten auch wechselseitige Einflilsse der Um-
welt, des Menschen (Landnutzung} oder des Klimawandels auf Arten
und ihre Interaktionen untersucht werden.

Diie jeweilige zuklnftige Stelleninhaberin/Der jeweilige zukinftige
stelleninhaber {mAw/d} soll zusammen mit den bereits vorhandenen
Arbeitsgruppen malgeblich bei der Ausgestaltung des neuen Schwer-
punkts Biotische Interakticnen” heteiligt sein. Der Berufungsaus-
schuss erachtet deshalb ein Kurzkonzept hinsichtlich eines solchen
Schwerpunkts nicht nur innerhalb der eigenen Fachdisziplin, sondern
zwischen den Fachdisziplinen der Botanik und Zoologie als essentiel-
len Bestandteil der Bewerbungsunterlagen. Denkbar sind auch aufei-
nander abgestimmte Bewerbungen von Personen, die sich auf unter-
schiedliche der ausgeschriebenen Professuren bewerben. Mittel- und
langfristig strebt die Fakultat die Beantragung einer Forschungsgrup-
Ee und eines Sonderforschungsbereichs an, fir deren Etablierung den

inftigen Stelleninhaberinnen und Stelleninhabern {mAw'd) zusam-
men mit den bereits in der Fakultat titigen Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern eine tragende Rolle hei weiteren, demnachst anste-
henden Berufungsverfahren zukommt. FUr die Besetzung der Professu-
ren werden ausgevviesene und international sichtbare Persénlichkeiten
gesucht, die sich mit ihren Forschungsarbeiten in den jeweiligen Berei-
chen Botanik, Zoologie und Naturschutzbiologie eine hohe Reputation
erworbien haben.

In der Lehre sallen die kiinftigen Stelleninhaberinnen und Stelleninhaber
{msw/d} der ausgeschriebenen W3-Professuren die Ficher Botanik bzw.
Zoologie im Rahmen der Bachelor- und Masterstudiengédnge sowie in
den Lehramtsstudiengangen Biologie vertreten. Es wird ferner erwar-
tet, dass sich die Kandidatinnen und Kandidaten im tblichen UmTfang
an der akademischen selbstverwaltung beteiligen.

Einstellungsvoraussetzungen sind neben den allgemeinen dienst-
rechtlichen Veoraussetzungen ein abgeschlossenes Hochschulstudium,
padagogische Eignung, besondere Befahigung zu wissenschaftlicher
Arbeit, die in der Regel durch die Qualitidt einer Promotion nachge-
wiesen wird, sowie zusatzliche wissenschaftliche Leistungen. Letztere
kéinnen durch eine Hahilitation oder gleichwertige wissenschaftliche
Leistungen auch auBerhalb des Hochschulbereichs erbracht und nach-
gewiesen cder im Rahmen einer Juniorprofessur erbracht worden sein.
Bei einer Berufung ab dem 01.01.20235 stellt die Leitung einer Nach-
wuchsgruppe unter den in Art. 98 Abs. 10 Satz 5 BayHIG genannten
Voraussetzungen eine gleichwertige wissenschaftliche Leistung dar.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist der Universitat Regens-
burg ein besonderes Anliegen {ndhere Infermationen unter https:/
www.uni-regensburg defuniversitaet/personalentwick| ung/familien-
service). Um den Gleichstellungsauftrag zu erfillen und die Zzahl ihrer
Professorinnen zu erhdhen, fordert sie qualifizierte Wissenschatftlerin-
nen ausdr Gcklich zur Bewerhung auf,

schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung be-
vorzugt berlcksichtigt.

Die beamtenrechtlichen Voraussetzungen fir eine Ernennung rich-

ten sich nach den Bestimmungen des BayBG und des BayHSchPG (his

31.12.2022) bzw. nach dem BayHIG ab dem 01.01. 2023, Die Altersqgrenze

ges Ahrt. 10 Abs. 3 BayHSchPG bzw des Art. 60 Abs. 3 BayHIG ist zu
gachten.

Bewerbungen mit den dblichen Unterla?en {Lebenslauf, Zet.égnisse,
Urkunden, Schriftenverzeichnis mit den finf wichtigsten Sonderdru-
cken, Ubersicht Lehrerfahrung und Orittmitteleinwerbung sowie ein
Forschungs- und Lehrkonzept) und cinem essentiellen Kurzkonzept
hinsichtlich des neuen Schwerpunites sind vorzugsweise elektronisch
{fakultaet.biclogie®ur.de} unter Angabe des jeweiligen Stichwortes
{Botanik / Zoologie ¢/ Maturschutzbiologie)} bis zum 28.02.2023 an den
Dekan der Fakultdt fir Biclogie und Vorklinische Medizin der Univer-
sitét Regensburg, Herrn Prof. Dr. Ralph Witzgall, D-93040 Regensburyg,
Zu richten.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter:
https:fwwwwe uni-regensburg defdatenschutz/




