
In der Fakultät für Biologie ist die folgende Position zu besetzen:

Academic Researcher (m/w/d) - Leitung Biologische

Sammlung

  
Kennziffer: Wiss23598

Start: nächstmöglich
Vollzeit
Vergütung nach E13 TV-L
unbefristet/befristet

   

Die Fakultät für Biologie ist eine der größten Fakultäten der Universität Bielefeld. Ihr Profil und ihre Struktur
sind wesentlich geprägt durch das Zusammenspiel des Wissenschaftsbetriebs mit mehreren Bachelor- und
Masterstudiengängen sowie den verschiedenen fakultätseigenen Bereichen einschließlich Werkstätten,
Gärtnerei, Tierpflege, EDV-Abteilung und Biologischer Sammlung.

Ihre Aufgaben  Ihr Profil
Forschung (50 %):

Mitarbeit in laufenden und geplanten
Verbundprojekten zum Thema Biodiversität der
Universität und
Durchführung eigener Forschungsprojekte und
Forschungskooperationen

   
Lehre (20 %)

4 LVS in der Tenure-Track-Phase (danach 8 LVS)
in Modulen der Studiengänge der Fakultät für
Biologie, insbesondere [[B.Sc.]] „ Biologie“  und
„ Umweltwissenschaften, Fachrichtungen
Taxonomie, Systematik und Morphologie der
Tiere
Durchführung von Praktika und Exkursionen

   
Eigenständige Aufgaben (20%)

 Das erwarten wir

einschlägiges abgeschlossenes
wissenschaftliches Hochschulstudium
einschlägige abgeschlossene Promotion mit sehr
gutem Ergebnis
einschlägige Veröffentlichungen
Forschungsschwerpunkte in der Taxonomie oder
Biodiversitätsforschung oder der
morphologischen und molekularen Phylogenetik
oder der Morphologie (jeweils von Insekten).
Erfahrung mit den wissenschaftlichen
Arbeitsmethoden zoologischer Sammlungen
Erfahrung in der Feldarbeit im Rahmen von
Exkursionen
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Gender- und Diversitykompetenz

  

Das wünschen wir uns



wissenschaftliche Leitung und Koordination der
Biologischen Sammlung und
Präparatorenwerkstatt
konzeptuelle Weiterentwicklung der Biologischen
Sammlung sowie der eigenen Lehre

   
Forschungsbezogene Aufgaben (5%)

Kooperation mit anderen Instituten und
Abteilungen

   
Lehrbezogene Aufgaben (5%)

Durchführung von Praktika und Exkursionen in
Feldarbeit

   
Die Beschäftigung ist der wissenschaftlichen
Qualifizierung förderlich. Während der Tenure-Track-
Phase sollen folgende Evaluationskriterien erreicht
werden:
 

Fähigkeit, taxonomische und feldökologische
Lehrveranstaltungen auf allen Ebenen (in
Deutsch und Englisch) durchzuführen
Befähigung in den grundständigen
Studiengängen auf Deutsch zu unterrichten
Befähigung zur eigenständigen Lehre

   

Erfahrungen in der Beantragung und
Einwerbung von Drittmitteln
Bereitschaft zur konzeptionellen Gestaltung
und Vorbereitung von Ausstellungen
experimenteller Fokus im Bereich der
Entomologie und / oder der Biodiversität im
Kontext von Ökosystemen
Bereitschaft und Potenzial für interdisziplinäre
Forschung und Anknüpfungspunkte zu
Forschungsinitiativen der Fakultät

    
 Unser Angebot

Vergütung nach E13 TV-L
unbefristet/befristet : Grundsätzlich soll die
Stelle unbefristet besetzt werden, zunächst ist
die Stelle im Rahmen einer Tenure-Track-Phase
auf zwei Jahre befristet. Bei Vorliegen der
Evaluationskriterien ist eine direkte
unbefristete Beschäftigung möglich (§ 2 Abs. 1
WissZeitVG; entsprechend den Vorgaben des
WissZeitVG und des Vertrages über gute
Beschäftigungsbedingungen kann sich im
Einzelfall eine abweichende Vertragslaufzeit
ergeben)
Vollzeit
interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs- und
Präventionsangeboten
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
sicherer Arbeitsplatz
fester Dienstort (Bielefeld)
flexible Arbeitszeiten
gute Verkehrsanbindung
betriebliche Zusatzversorgung (VBL)
kollegiale Zusammenarbeit
offene und angenehme Arbeitsatmosphäre
spannende und abwechslungsreiche
Tätigkeiten
modernes Arbeitsumfeld mit digitalen
Prozessen
vielfältige Angebote (Mensa, Cafeteria,
Restaurants, Uni-Shop, Geldautomaten, etc.)

    

   

 Die Universität Bielefeld ist für ihre Erfolge in der Gleichstellung mehrfach ausgezeichnet und als familienfreundliche Hochschule
zertifiziert. Sie freut sich über Bewerbungen von Frauen. Dies gilt im besonderen Maße im wissenschaftlichen Bereich sowie in Technik,
IT und Handwerk. Bewerbungen von geeigneten schwerbehinderten oder ihnen gleichgestellten behinderten Menschen sind
ausdrücklich erwünscht.

 

   

 An der Universität Bielefeld werden Stellenbesetzungen auf Wunsch grundsätzlich auch mit reduzierter Arbeitszeit vorgenommen,
soweit nicht im Einzelfall zwingende dienstliche Gründe entgegenstehen.

 

   

   

   



Interessiert?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige
Bewerbung. Bitte nutzen Sie hierzu vorzugsweise
unser Online-Formular, welches Sie über den unten
stehenden Button "JETZT BEWERBEN" erreichen.

Bewerbungsfrist: 21.12.2023

   

 
  

 

JETZT BEWERBEN
 

 
  

   

   
Kontakt

Nils Strüber
0521 106-4756
nils.strueber@uni-bielefeld.de
 
Anschrift

Universität Bielefeld
Fakultät für Biologie
Nils Strüber
Postfach 10 01 31
33501 Bielefeld
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